UNIVERSIDAD
DE GRANADA

V.- CUADRO RESUMEN DE CARACTERISTICAS

CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE
ACUERDO MARCO
PROCEDIMIENTO ABIERTO ORDINARIO

EXPEDIENTE N°: XPS0009/2019

1. Organo de contratacion y Solicitud de informacion

Universidad de Granada
Direccion: C/ Cuesta del Hospicio, s/n, 18071-Granada.
Perfil de contratante: http://econtra.ugr.es/licitacion/UltimosExpte.do

Responsable del Acuerdo Marco: \ Francisco Javier Machado Santiago

SOLICTUD INFORMACION ADMINISTRATIVA (Pliego de Clausulas Administrativas,
Anexos, Cuadro Resumen de Caracteristicas, Tramites del expediente,...)

e Teléfono: 958243049 / 958243047.

e Email: asoto@ugr.es / sanmarce@ugr.es

e Persona de contacto: Angela Soto Barafiano / Marcelo Sanchez Legaza

INFORMACION TECNICA (Pliego de Prescripciones Técnicas)
e Teléfono: 958249794

e Email: mjcobosan@ugr.es

e Persona de contacto: Manuel Jesus Cobo Santiago.

Tipo de Acuerdo Marco: ACUERDO MARCO DE SERVICIOS

Modalidad de Acuerdo Marco: Adjudicacion a un unico empresario por lote.

Objeto del Acuerdo Marco: SERVICIO DE PREVENCION DE
LEGIONELOSIS EN DIVERSOS CENTROS
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Codigo CPV: 90920000-2 Servicio Higienizacion de
Instalaciones

Division en lotes: Si

N° Minimo y maximo de licitadores a 1 sélo adjudicatario por lote.

seleccionar en cada lote:

N° méaximo de lotes que se puede licitar: Todos

N° maximo de lotes de los que se puede Todos

resultar adjudicatario:

Posibilidad de adjudicar una oferta NO

integradora:

Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial.
Santa Lucia, 8. 18071-Granada | TIfno. +34 958 24 43 32 | Fax +34 958 24 43 02 | scgp@ugr.es | www.ugr.es


http://econtra.ugr.es/licitacion/UltimosExpte.do

L. UNIVERSIDAD
s DEGRANADA

Acuerdo Marco NO sujeto a regulacién armonizada.

Procedimiento de adjudicacién Abierto.

Criterios de adjudicacion: Pluralidad de criterios

Justificacion del procedimiento: Garantizar la libre competencia en la que todo
empresario interesado pueda presentar una
proposicion.

Tipo de tramitacion: Ordinaria.

Tramitacion anticipada: No

Anuncio previo de licitacion: No

Acceso a informacion por medios no | No
electronicos:

Licitacion: Electronica

Sistema de notificacion: Comparecencia electronica. La UGR
utilizara como medio preferentemente la
plataforma; el licitador deberé estar dado de
alta en la plataforma de contratacion de la
Universidad de Granada, accediendo con un
certificado  digital reconocido en la
direccién
http://econtra.ugr.es/licitacion/tramites.do

4. Presupuesto base de licitacion, precio del Acuerdo Marco, tipo de licitacion y valor
estimado

Presupuesto anual de licitacion (IVA excluido): 99.680,00 €.

Valor estimado (IVA excluido): 219.296,00 €

VALOR ESTIMADO

Presupuesto 1 afio 99.680,00 €
1 posible prérroga de 1 afio 99.680,00 €
Modificacion 10% 19.936,00 €
Valor estimado 219.296,00 €

Método de calculo de valor estimado: Valor de mercado de prestaciones similares, posible
prérroga de 1 afio y posible modificacion prevista de un 10%.
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Presupuesto y valor estimado de cada lote:

Lote n° Descripcion HESTUTE Valor estimado
anual

1 CAMPUS CARTUJA 23.695,00 € 52.129,00 €

2 CAMPUS FUENTENUEVA 32.431,00 € 71.348,20 €

3 CENTRO 1 - RECTORADO 21.546,00 € 47.401,20 €

4 CAMPUS AYNADAMAR- CENTRO 2 21.343,00 € 46.954,60 €

5 CAMPUS MELILLA 665,00 € 1.463,00 €

Aclaracion: Los centros que componen cada lote estan detallados en el Anexo | del pliego de
prescripciones técnicas.

Financiado con fondos europeos: No

Sistema de determinacion del precio: A tanto alzado.

Forma de pago: Pagos parciales

El adjudicatario elaborara una factura semestral por cada uno de los centros y servicios
indicados en el contrato (los relacionados en el inventario de instalaciones definitivo), con
destino al centro de gasto correspondiente y que se indicard por los correspondientes
responsables a lo largo de la ejecucién del acuerdo marco.

Entrega de otros bienes de la misma clase como pago de parte del precio: No

Datos de identificacion para la facturacion:

Organo competente en materia de contabilidad publica:

La Gerencia (a través del Servicio de Contabilidad y Presupuestos)
Organo de contratacion:

El Rector de la Universidad de Granada.

Universidad de Granada

Cuesta del Hospicio, s/n.

18071 - GRANADA.

C.1.F. n° Q1818002F

Destinatario:

Centros diversos.

Codificacién:

Cddigos DIR:

- Organo gestor: U00800001. Universidad de Granada.

- Oficina contable: GE0002980 Servicio de Contabilidad y Presupuesto.
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- Unidad tramitadora: GE0002980 Servicio de Contabilidad y Presupuesto.
- Organo proponente: centros de gasto diversos que se determinaran en el contrato
basado.

Registro para presentacion de facturas:

- Registro electronico (obligatorio para determinadas entidades y facturas superiores a
5.000 €). Las facturas electronicas se tramitan a través de la pagina de la administracion
del estado: https://face.gob.es/es/.

- Portal de facturas de la  Universidad de Granada (PORFA)
(https://factura.ugr.es/FacturaE) para facturas menores de 5.000,00 €

- Excepcionalmente Registro Administrativo Oficial para las menores de 5.000,00 €
emitidas por sociedades no obligadas al uso de facturas electronica.

Plazo para aprobar los documentos que acreditan la conformidad con los bienes
entregados: Dentro de los treinta dias naturales siguientes a la efectiva prestacion del servicio.

Plazo total: 1 afio

Plazos parciales: No

Prérroga del Acuerdo Marco: Si, un afio.

Plazo para preavisar de la prorroga: 2 meses.

Lugar de entrega: Diversos centros de la Universidad de Granada. Se determinard en cada
contrato basado

Garantia provisional: No

Garantia definitiva: Sl, 5% del importe del presupuesto estimado de una anualidad del lote
adjudicado.

Garantia mediante retencion en el precio: NO

Incautacion sobre la garantia definitiva en caso de no formalizacion del acuerdo marco
por causas imputables al adjudicatario: 3 por 100 del importe del valor estimado de una
anualidad de cada lote adjudicado.

Plazo de garantia: Durante la ejecucién de cada contrato.

Poliza de seguros: Si. Seguro de Responsabilidad Civil con una cobertura minima de 100.000
€, sin sub-limite por victima. También dara cobertura a la responsabilidad civil patronal, por los
dafios personales que puedan sufrir sus empleados/as durante la prestacion del servicio
contratado. La suma asegurada sera de 100.000 € por victima.
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X] SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA.

A efectos de la justificacion de la capacidad econémica-financiera y técnica, se aportaran los
documentos que figuren marcados [X:

SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA.

X Art. 87.1.a): Volumen anual de negocios por importe igual o superior al 50% del valor
estimado del procedimiento, referido al mejor ejercicio dentro de los tres altimos
disponibles en funcién de las fechas de constitucién o de inicio de actividades del
empresario y de presentacion de las ofertas.

SOLVENCIA TECNICA.

X Art. 90.1.a): Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o
similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como
maximo los tres ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario,
publico o privado de los mismo. EI importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion
sea igual o superior al 25% del valor estimado del procedimiento.

Consideraciones sociales, laborales y ambientales a tener en cuenta como criterios de
solvencia: No

Acreditacion del cumplimiento de normas de garantia de calidad: No

Acreditacion del cumplimiento de normas de gestion medioambiental: No

Criterios de valoracion de las ofertas: Los criterios para la valoracion de las ofertas
corresponden a los especificados a continuacion, de acuerdo a las siguientes proporciones:

CRITERIOS OBJETO DE VALORACION VALORACION
1.- Criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor. 45 %
2.- Criterios cuantificables automaticamente. 55 %
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e Valoracion de la documentacién correspondiente a criterios cuya cuantificacion
dependa de un juicio de valor. Para la evaluacion técnica de esta documentacion se tendrén en
cuenta los criterios y subcriterios técnicos que se indican a continuacion, con la ponderacion que

se sefala:
CRITERIOS TECNICOS CUYA CUANTIFICACION VALORACION
DEPENDA DE UN JUICIO DE VALOR (45%)

Memoria técnica de prestacion del servicio, en la que se valorara
mejor adecuacion de los procedimientos con referencia a personal,
horarios, organizacion, etc y en concreto:
e Descripcion del servicio a realizar:
- Medidas y estrategias de control.
- Calendario de actuaciones.
- Evaluacion del Servicio.
- Mantenimiento Normativo.
- Calidad de los productos utilizados para la ejecucion
del servicio.
- Ampliacion del nimero de actuaciones, por cada
servicio, estipuladas en el pliego de prescripciones
técnicas.

e La programacion de trabajadores plasmado en planillas
trimestrales; cauces de comunicacion con cada Centro;
formacidn de trabajadores; etc.

e Deberan hacer referencia a los medios y materiales a 45 %
emplear, el nimero de personas que se adscribiran a la
realizacion del servicio, la categoria laboral y el niamero de
horas de cada trabajador.

e Previsién de un sistema de autoevaluacién de la satisfaccion
de los usuarios en cuanto al servicio actuaciones. Sera
necesario definir: objetivos de la evaluacién, aspectos
evaluados, seleccién de indicadores cualitativos y
cuantitativos, eleccion y preparacion de instrumentos
(encuestas, sistema de mediciones, etc.), recoleccion de
datos, analisis de la informacién, presentacién de resultados,
toma de decisiones correctoras, implantacion de medidas
concretas, etc.

Dicha memoria no excedera de una extension maxima de 50 folios a
una cara, con un tamafio y tipo de letra Arial 10, interlineado
sencillo.
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Para que una oferta sea considerada técnicamente aceptable debera llegar a los umbrales minimos
de puntuacion en los distintos criterios que se detallan a continuacion:

) PUNTUACION
UMBRAL MINIMO DE PUNTUACION CRITERIOS MINIMA
TECNICOS

Las propuestas que no alcancen esta puntuacion en la oferta técnica no
seran valoradas desde el punto de vista econdmico, quedando eliminadas 20 puntos
del procedimiento de adjudicacion.

e Valoracion de la documentacion correspondiente a criterios cuantificables mediante
formulas: Para la evaluacion de esta documentacién se tendran en cuenta los criterios y
subcriterios que se indican a continuacion, con la ponderacion que se sefiala:

CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS VALORACION
(55%)
Oferta econdmica 55%

* Formula oferta econdmica (la valoracion econémica se realizara aplicando la formula
siguiente, sin tener en cuenta las ofertas excluidas ni las declaradas anormalmente bajas)

PrecioMasBajo * Ponderacion
PrecioOfertaX

P.PX

*(oferta_x) =

Donde:

P.PX.(oferta_x) = Puntos Servicio lote X en la Oferta que se esta valorando

PrecioMasBajo = Menor precio ofertado entre todos los licitadores para el lote de que se trate.
PrecioOfertaX = Precio Ofertado por el licitador en el lote que se esta valorando

Ponderacién = Valor del % Valoracion indicado para la oferta econémica.

PUNTUACION FINAL. La puntuacion final de las ofertas correspondera a la suma de las
puntuaciones obtenidas en los apartados anteriores.

DESEMPATE: Segun criterios fijados en el apartado 13.2 del PCAP, articulo 147.1 LCSP

Criterios a apreciar que las proposiciones no pueden ser cumplidas como consecuencia de
ofertas anormales o desproporcionadas: No
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La presentacion de proposiciones se llevara a cabo en todo caso utilizando los medios
electronicos disponibles en el perfil del contratante de la UGR.

Plazo de presentacion de las ofertas: 15 dias naturales.
Posibilidad de presentar la oferta por medios no electrénicos: No

Lugar de presentacion: “Sobre electronico” en http://econtra.ugr.es/licitacion/UltimosExpte.do

Herramientas para licitacion electrénica:

Alta en el portal; descarga de software “Plyca-empresas”; descarga de software “Plyca-
notificaciones”: http://econtra.ugr.es/licitacion/UltimosExpte.do

Soporte, tutoriales de ayuda: https://www.nexus-it.es/plyca/soporte-empresas/

Documentacion administrativa SOBRE A

Documento europeo Unico de contratacion (DEUC).
Declaracion responsable de que la empresa cumple las condiciones =
establecidas legalmente para contratar con la Administracion previstas en
el articulo 140.1 de la LCSP:
https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es#

Anexo | al Pliego de Clausulas Administrativas.

Relacion de empresas pertenecientes al mismo grupo. El licitador debera
presentar declaracion, segin modelo que figura como Anexo Il al Pliego de X
Clausulas Administrativas, de que s6lo si se encuentra en alguno de los
supuestos previstos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y pertenece a
un grupo de empresas, con indicacion de la relacion de las empresas de
dicho grupo que se presentan a licitacion.

Union temporal de empresas. Los empresarios que concurran a la licitacién
agrupados en uniones temporales deberadn presentar, cada una de ellas, X
Declaracion responsable de que la empresa Documento europeo Unico de
contratacion (DEUC) Anexo |.

y una declaracién de compromiso de constitucién en unién temporal,
conforme al modelo que figura como Anexo IV al Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

Declaracion de confidencialidad. Los licitadores podrdn presentar una
declaracion conforme al modelo que figura como Anexo Ill al Pliego de | (Voluntario)
Clausulas Administrativas, designando qué documentos administrativos y
técnicos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados
confidenciales.
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Documentacion de criterios evaluables mediante juicio de valor y | SOBRE B
referencias técnicas exigibles.

Memoria del servicio o de los servicios ofertados en cada uno de los lotes.
Deberd consistir en una descripcion del servicio a realizar, en la que deberan X
hacer referencia, al menos, a la descripcion de los procesos, personal,
organizacién, horarios y resto de item previstos como criterios de valoracion
sujetos a juicio de valor.

Documentacion acreditativa de cumplirse las condiciones técnicas que
figuren en el Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como la referida a las X
modificaciones propuestas por el licitador que puedan mejorar el objeto del
Acuerdo Marco.

Oferta econémica y documentacién de criterios evaluables mediante | SOBRE C
aplicacion formulas.

Oferta econdmica, que debera ajustarse a los modelos que figuran como
Anexo VI-A y Anexo VI-B al Pliego de Clausulas Administrativas. X
EN CADA LOTE DEBERAN OFERTAR/DESGLOSAR EL PRECIO
DE CADA EDIFICIO DE LOS DETALLADOS EN EL INVENTARIO
DE INSTALACIONES ANEXO AL PLIEGO TECNICO, SIENDO LA
OFERTA DEL LOTE LA SUMA DE TODOS LOS EDIFICIOS Y
ESPACIOS DE CADA LOTE.

MESA DE CONTRATACION:

D2 Maria Del Mar Holgado Molina, Sra. Gerente de la Universidad
D. Manuel Pedro Rodriguez Bolivar, Sr. Director de la Direccion de Asuntos Econdmicos,
gue actuara como Presidente Suplente.
D2 Maria Del Mar Nufiez Gonzélez, Sra. Directora de la Oficina de Control Interno.
D2 Celia Martinez Guerrero, Sra. Jefa de Seccién de la Oficina de Control Interno, que
actuara como suplente de la Directora.
e D. Francisco Sicilia Gutiérrez, Sr. Representante del Servicio de Salud y Prevencion de
Riesgos Laborales.
D. José Antonio Lopez Ferndndez, Sr. Representante del Servicio Juridico.
D. Arturo Roldan Garzon, Sr. Representante del Servicio Juridico Suplente.
D2 Angela Soto Barafiano, Sra. Jefa del Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial.
D. Marcelo Sanchez Legaza Sr. Jefe de la Seccion de Contratacion e Inversiones, que
actuard como Secretario.
e D. Rafael Castro Labrat, Sr. Funcionario del Servicio De Contratacién y Gestion
Patrimonial, que actuard como secretario suplente.

e o o o
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COMITE DE EXPERTOS/AS U ORGANISMO TECNICO ESPECIALIZADO PARA
EVALUAR LAS OFERTAS: NO

17. Decision de no adjudicar o celebrar el Acuerdo Marco y desistimiento del
pocedimiento de adjudicacion

Importe maximo de compensacion por los gastos de licitacién del Acuerdo Marco: ciento

cincuenta euros.

Posible modificacion del Acuerdo Marco: Si

Condiciones de la modificacion:

- Supuestos: Caso de instalaciones, edificios o elementos nuevos o no recogidos por error en el
pliego técnico.

- valor econdmico (IVA excluido): 19.936,00 €

- porcentaje del precio del Acuerdo Marco al que como maximo pueda afectar: 10%.

Dafios y perjuicios a abonar al contratita diferentes a lo establecido en el art. 208 de la
LCSP 2017: 1 por 100 del precio de las prestaciones que debiera haber ejecutado el contratista
durante el periodo de suspension.

Compromiso de adscripcion de medios personales (plantilla de personal) a la ejecucion del
Acuerdo Marco (art. 76 LCSP): No

Condiciones especiales de ejecucion del Acuerdo Marco de caracter social, ético,
medioambiental o de otro orden.: Sl, en materia de prevencion de riesgos. Es condicién
especial de ejecucion que la entidad adjudicataria designe una persona, vinculada a la empresa y
con formacion especifica en la materia, para la supervision y control de la aplicacion de las
condiciones de seguridad y salud laboral exigibles, asi como para la deteccidn de las posibles
incidencias que surjan en este ambito, sin perjuicio de las funciones encomendadas al
coordinador de seguridad y salud en aquellos contratos en los que esta figura tenga caracter
preceptivo.

= Efectos de su incumplimiento (indicar s6lo una opcién): Imposicion de penalidad
segun el apartado 21 de este Cuadro Resumen.
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Comprobacidn por el 6rgano de contratacion del estricto cumplimiento de los pagos que el
contratista ha de hacer a todos los subcontratistas o suministradores que participen en el
Acuerdo Marco (art. 217 LCSP): No

Otras obligaciones esenciales de ejecucion a efectos de resolucion del Acuerdo Marco: No

Penalidad en caso de retirada injustificada de la proposicién: 3 por 100 del presupuesto de
los lotes ofertados del acuerdo marco IVA excluido.

Penalidades por demora en la ejecucion de los contratos basados en acuerdo marco: Sl,
segun articulo 193 del LCSP (0,60 euros por cada 1.000 euros, diarias).

Penalidades por demora en los plazos parciales: No

Penalidades por cumplimiento defectuoso de la prestacién objeto del acuerdo marco: Sl
de acuerdo con la clasificacion del PCAP (leves, graves y muy graves) Penalidades por
incumplimientos en % del importe de los lotes adjudicados dentro del acuerdo marco IVA
excluido: leves: 2 por 100; graves: 5 por 100; muy graves: 10 por 100

Penalidad por incumplimiento del compromiso de adscripcion de medios personales
(plantilla de personal) a la ejecucién del acuerdo marco (art. 76 LCSP): No

Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del acuerdo
marco (art. 202 LCSP) consideraciones econémicas, relacionadas con la innovacion, de
tipo medioambiental o de tipo social: Sl, 10 por 100 del importe de los lotes adjudicados
dentro del acuerdo marco IVA excluido.

Penalidades por incumplimiento de la obligacidn de proporcionar la informacién referida
a los trabajadores sujetos a subrogaciéon de acuerdo con el articulo 130 LCSP: Sl, 10 por
100 del importe de los lotes adjudicados dentro del acuerdo marco IVA excluido

Penalidad por incumplimiento de los pagos que el contratista ha de hacer a todos los
subcontratistas o suministradores que participen en el acuerdo marco (art. 217 LCSP):
No

Penalidad por incumplimiento por infraccion de las condiciones establecidas en el
apartado siguiente para proceder a la subcontratacién: No

Se autoriza la Cesion, en las condiciones de la clausula 35 del PCAP: SI
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Causas de resolucion del Acuerdo Marco: Ademés de las indicadas en la clausula 51 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, son causas de resolucion del Acuerdo Marco
que serdn consideradas a todos los efectos como supuestos de resolucion por culpa del
contratista:

a) La incursion del contratista, durante la vigencia del Acuerdo Marco, en alguna de las
prohibiciones de contratar sefialadas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin
la obtencion inmediata de la correspondiente compatibilidad.

b) Si no pudiese producirse la subrogacién del Acuerdo Marco en los términos
establecidos en el articulo 98.1 LCSP, por no reunir la entidad a la que se atribuya el
Acuerdo Marco las condiciones de solvencia necesarias.

¢) Lano reposicién o reajuste de la garantia definitiva en los casos y plazos establecidos en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Acceso a datos de caracter personal: No

Atencion al ejercicio de derechos por parte de los interesados respecto a datos contenidos
en ficheros titularidad de la Universidad de Granada: No

Prevenciodn riesgos laborales: El adjudicatario deberd cumplimentar y entregar Anexo 1X del
pliego de clausulas administrativas particulares.

Ademas, con caracter previo al comienzo de la actividad, estd obligada a aportar ante el
Servicio de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales (http:// ssprl.ugr.es ) la documentacion
requerida en la aplicacion informatica ieDOCe que gestiona la coordinacion empresarial entre la
Universidad de Granada y las empresas adjudicatarias.

Plazo de acto de recepcion o certificado equivalente: Dentro del plazo de un mes desde la
finalizacion de la prestacion del servicio.
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29. Obligacién de subrogacién en relaciones laborales en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 130 LCSP 2017.

Procedimiento de adjudicacion:

Los contratos basados, se adjudicaran para cada edificio/centro a la empresa que haya
resultado la mejor puntuada en el lote con arreglo a los términos en el PPT y a los precios
ofertados, y a medida que vayan venciendo los contratos actualmente en vigor.

La Universidad de Granada podra consultar por escrito al empresario, pidiéndole, si
fuere necesario, que complete su oferta.

Tras la adjudicacion del contrato, se tramitaran los oportunos expedientes de gasto,
financiandose con cargo a los correspondientes presupuestos de los Centros, Departamentos,
Institutos y demas servicios peticionarios.

Antes de la puesta en marcha del Acuerdo Marco los centros de gasto recibiran
instrucciones complementarias concretas sobre la forma de tramitacion.
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